,»S0 wie ich bin, bin ich richtig -

ich bin einmalig.“

(Loris Malaguzzi)

Sie nehmen jede Herausforderung an, die sich bei der Arbeit mit Kindern bietet und sind
mit Herz und Verstand, aber vor allem mit einer ordentlichen Portion Kreativitat und
Humor dabei? Sie sind auRerdem offen und herzlich im Umgang mit Kindern, Familien
und Kollegen und haben auch den Mut, Neues zu wagen und sich weiter zu entwickeln?
Sie fordern durch liebevolle Wertschédtzung das Selbstwertgefiihl der Kinder? Sie nehmen
Kinder mit all ihren Starken und Schwachen wahr und nehmen deren Einzigartigkeit an?
Sie arbeiten auRerdem gerne im Team und bringen sich mit lhren Ideen gerne ein?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen zum ndchstméglichen Zeitpunkt pddagogische Fachkrdifte als

Erzieher (m/w/d) im U3-Bereich
flr die Kita GroRaltdorf (Kinderhaus Kocheraue)

unbefristet in mind. 70 % Teilzeit und

Erzieher (m/w/d) im U3-Bereich
flr die Kita Hohbiihl (Kita Kocherflotte)

unbefristet in Vollzeit.

WARE DAS ETWAS FUR SIE?

- wertschatzen der Einzigartigkeit der Menschen, die lhnen bei lhrer Arbeit begegnen

« Forderung der Starken der Kinder, deren Bildung, Betreuung und Erziehung

= Entfaltungsmoglichkeiten entsprechend Ihrer Fahigkeiten und im Rahmen unserer
Konzeption

= ein offenes und herzliches Team

= Vertretung der Einrichtung nach aufRen

BRINGEN SIE FOLGENDES MIT?

= ein offenes, herzliches und engagiertes Wesen

» Berufsabschluss mit Anerkennung als padagogische Fachkraft in Baden-Wirttemberg

= Berufserfahrung in der Elementarpadagogik

= Freude an der Mitarbeit und aktives Einbringen im Kita-Alltag sowie Mut, Veranderungen
mitzugestalten

WIR BIETEN IHNEN:

= Gehaltin Anlehnung an den TVSD entsprechend Ihrer Qualifikation

= ein kollegiales Miteinander in einem offenen, engagierten und eigenstandigen Team

« Leistungsorientierte Sonderzahlung (LoB)

» interne wie auch externe Fortbildungsmaoglichkeiten

= Mitgestaltungs- und Entfaltungsmoglichkeiten: Eigene Ideen sind bei uns willkommen!
= Betreuung und Beratung durch unsere Fachberatung

» betriebliche Altersversorgung

- JobRad

» Betreuungsplatze flr Kinder von Mitarbeiter*innen nach Absprache

Zur Beantwortung lhrer Fragen stehen Ihnen gerne zur Verfligung:

= Claudia Hohloch, Leitung Bildung & Betreuung,
claudia.hohloch@gaildorf.de, Telefon: 07971 253-178, oder

» Stefanie Haas, Hauptamtsleitung, stefanie.haas@gaildorf.de, Telefon: 07971 253-150




